
QUESITO N.11 

 

 

a) Personale - In virtù dell’obbligo di mantenere l’occupazione dei lavoratori dipendenti dell’impresa 

appaltante cessante, come da art.4 del CCNL di categoria, Vi chiediamo che ci venga indicato il 

numero delle unità, livelli di inquadramenti, e relativi parametri orari del personale attualmente 

impiegato, dati atti a poter garantire quanto da Voi desiderato. 

 

b) Offerta economica e servizi variabili - A pag.11 del Disciplinare di gara al punto B.2 dell’Elemento di 

valutazione economica viene richiesta la quotazione del prezzo orario per lo svolgimento delle 

prestazioni attinenti i Servizi Variabili. Visto quanto citato a pagina 18 delle Condizioni Speciali di 

Appalto, al punto 33.2 e 33.3, si deduce che i servizi variabili pagati a misura (punto B.2 

dell’Elemento di valutazione economica) siano quelli descritti nei capitolati dei diversi allegati, sotto 

la voce “Attività saltuarie a richiesta/pulizia aggiuntiva”. Si chiede conferma di tale nostra 

interpretazione. 

 

 

RISPOSTA 

 

a) L’offerta va formulata considerando l’effettiva necessità di personale per svolgere l’attività oggetto 

dell’appalto. 

 

b) La voce “PULIZIA - D.2) Attività saltuarie a richiesta - D.1.2. Pulizia aggiuntiva in caso di mostre” è 

relativa ad una parte dei servizi variabili, ma non esaurisce i servizi variabili (sia sorveglianza che 

pulizie) che possono essere richiesti.  Su questo punto si rimanda anche alla risposta al quesito 5 b). 

 


